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Per iscrizioni clicca qui

Scadenza Candidature
La candidatura deve essere presentata tramite la consueta 
piattaforma PA Digitale 2026 ENTRO il 21 gennaio 2026. 
Oltre tale data non sarà possibile accedere al finanziamento.

Soggetti ammessi al finanziamento 
L’Avviso è rivolto alle Pubbliche Amministrazioni che:
• hanno oltre 50 dipendenti,
• sono soggette all’obbligo di redazione del PIAO,
• non appartengono al comparto Sanità,
• utilizzano sistemi HR non ancora interoperabili.

Oggetto del finanziamento
L’Avviso sostiene l’adeguamento tecnologico dei sistemi di 
gestione risorse umane attraverso due piani di intervento, 
come illustrato nell’infografica allegata:
• Fruizione API – Connessione alla Piattaforma
• Data Adoption – Adeguamento dei dati.

Contributi disponibili
Il finanziamento è riconosciuto, secondo la metodologia lump 
sum, in forma forfettaria, in base alla dimensione dell’Ente: 
• 51–100 dipendenti: € 50.947,20
• 101–200 dipendenti: € 76.908,80
• oltre 200 dipendenti: € 128.832,00.
Il contributo sarà erogato in un’unica soluzione a seguito del 
completamento delle attività previste.

Invito al Webinar
Mercoledì 14 Gennaio 2026

ore 11:00-12:00

Clicca qui per iscriverti

Nuovo Avviso PNRR 2.3.2 Adeguamento sistemi di gestione Risorse Umane

PA Digitale Partner per i Clienti
Considerata la prossimità della scadenza del 21 gennaio p.v., 
PA Digitale invita i Clienti a valutare tempestivamente la 
partecipazione all'Avviso e a procedere con la candidatura su 
PA Digitale 2026. Nel rinnovare il consueto supporto del Team 
PNRR lungo le fasi del percorso - dalla verifica dei requisiti alla 
predisposizione della candidatura fino alla definizione del 
progetto di adeguamento - PA Digitale rende inoltre disponibile 
in allegato un'utile infografica riepilogativa che illustra requisiti, 
fasi operative e benefici dell’Avviso.

Invito al webinar
Per approfondire contenuti e opportunità dell’Avviso 2.3.2 
rivolto ai sistemi di gestione delle Risorse Umane, PA Digitale 
invita a partecipare al webinar che si terrà mercoledì 14 
gennaio p.v., dalle ore 11:00 alle 12:00 e durante il quale 
saranno illustrate nel dettaglio modalità, benefici e casi 
applicativi.

Avviso 2.3.2  
Risorse in Comune
Sistemi di gestione
delle Risorse Umane

Recentemente è stato pubblicato l’Avviso PNRR 2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella pianificazione, organizzazione e formazione 
strategica della forza lavoro” rivolto, nello specifico, all’adeguamento dei sistemi gestionali delle Risorse Umane degli Enti alle 
specifiche tecniche di interoperabilità e di standardizzazione dei dati del settore pubblico.
L’obiettivo è favorire la trasformazione digitale e organizzativa della PA creando un ecosistema digitale interoperabile tra i 
sistemi gestionali del personale delle PA e MINERVA - HRM Toolkit, la banca dati del Dipartimento di Funzioni Pubblica creata per 
semplificare i processi di gestione del personale per competenze in ambito pubblico, nel contesto della riforma del mercato del 
lavoro della PA. L’integrazione dei sistemi dovrà avvenire attraverso l’adesione alla Piattaforma Digitale Nazionale
Dati PDND, con l’intento di migliorare la gestione del capitale umano, favorendo processi più efficienti e strategie basate sui dati.

ATTENZIONE: si garantisce la partecipazione di tre persone per Ente; ulteriori richieste sono valutate in base ai collegamenti disponibili. Le 
iscrizioni sono accettate in ordine di tempo. Non si assicura l'approvazione di iscrizioni a webinar iniziato. Non si rilascia la registrazione del corso.

https://attendee.gotowebinar.com/rt/1409520483292297312



